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JOHANNA CHALL 

J C  

PROJEKTERFAHRUNG/ BERUFSERFAHRUNG 
   

Landesbank Baden-Württemberg (LBBW) 
Project Management & PMO 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Terminkoordination administrative Aufgaben, einschließlich 
On- und Offboardings von Projektmitarbeitenden 

• Rechnungsbearbeitung in SAP, inkl. Überwachung der Zahlungsläufe 
• Einstellen von Workflows zur Freigabe in Projektprozessen 
• Confluence: Erstellung eines Projekthandbuchs 
• JIRA: Prüfung der Lieferergebnisse hinsichtlich der 

festgelegten Akzeptanzkriterien 

 
Volkswagen AG, Konzern Travel Management  
Workshopreihe zur Strategieentwicklung 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Workshop Durchführung mit Strategic Visioning Methode: 
Project History, SWOT Analyse, 5 Bold Steps, Project Plan 

• Erarbeitung der Vision und Mission 
• Ableitung der Handlungsfelder und Ziele + KPI pro Handlungsfeld 
• Dokumentation der Ergebnisse und Einhaltung des Zeitplans 
• Definition der Teamstruktur und Unterweisung der Werksstudenten  

 
Deutsche Telekom SE  
Digital Transformation & Consulting 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Agiles Projektmanagement, Marketing & Sales 
• Interne und externe Beratung  
• Recruitment und Human Ressources Organisation 
• Projektüberwachung und Dokumentation des 

Projektfortschritts, Einhaltung des Zeitplans und Delivery  
• Integration innovativer digitaler Lösungen 
• Erstellung von Präsentationen und Konzeption von 

Videoformaten  
 

 
 

 
01/2024 – 12/2024 
Baden-Württemberg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10/2023 – 12/2023 
Wolfsburg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11/2022 – 10/2023 
Bonn, Headquarter 
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01/2022 – 12/2022 
Bonn 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
03/2021 – 12/2021 
Bonn 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
08/2020 – 12/2020 
Koblenz 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
09/2018 – 06/2020 
Köln 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10/2016 – 05/2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deutsche Telekom IT  
Digital Transformation & Consulting 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Planung, Beratung und Durchführung von projekt- 
bezogenen, internen und externen Produktionen 

• Umstrukturierung innerhalb des Konzerns und 
Outplacementkampagnen zu verschiedenen Behörden 

• Rebranding: Koordination und Analyse der bestehenden 
Markenidentität und -wahrnehmung 

• Storytelling, Konzeption & Umsetzung im YAM Intranet 
 
 
Deutsche Telekom IT  
Digital Transformation & Consulting 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Konzeptionelles Design einer Mediathek für digitale 
Lernformate 

• Auswahl und Integration von digitalen Medien wie Videos, 
Audio, Animationen und Texten 

• Konzeption und Durchführung von Experteninterviews und 
Stakeholdern 

• Identifizierung und Aufbereitung von Trends und Best 
Practices im Bereich digitaler Lernformate 

 
 
R.I.S.E. Agency GmbH 
Bekleidungstechnikerin/ Produktentwicklerin 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Planung und Kollektionserstellung 
• Produktionsunterlagen inkl. Maßtabellen 
• Akquise neuer Produktionsstätten 
• Kundenpräsentationen 

 
 
Galeria Kaufhof GmbH 
Bekleidungstechnikerin/ Produktentwicklerin 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Entwicklung & Optimierung des Sortiments 
• Ansprechpartner für Produktionsstätten 
• Sicherstellung des Qualitätsstandards 
• Beratung der Designer & Produktmanager 

 
 
TB International GmbH 
Modedesignerin, Kollektionsentwicklung 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Kollektionserstellung 
• Key-Account-Meetings 
• Messebesuche im In- und Ausland 
• Reisen zur Produktionsstätte nach China 
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  QUALIFIKATIONEN/ WEITERBILDUNGEN  

 
10/2024 
 
 
 
 
 
 
05/2024 – 06/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
07/2018 
 
 
 
 
 
08/2014 – 08/2016 
 

 
Scrum Master (PSM I) 
Scrum.org 
Zertifikat: Professional Scrum Master I 
Schwerpunkt: Scrum roles, events, artifacts, and the rules of the   
Scrum framework 
 
Zertifizierter SAP-Anwender im Büromanagement  
SAP Learning 
Zertifikate: 

• Financial Accounting 
SAP UC_FI_S42021      
Einführung in die Finanzbuchhaltung mit SAP S/ 4HANA 
 

• Human Capital Management  
UC_HCM_for_S4 
Personalmanagement und Administration mit SAP S 4HANA 
 

• Foundation Level 
SAP UC_FL_S42022 
Grundlagen der SAP-Software für Büromanagement 
 
Berufliche Weiterbildung 
Deutsche Angestellten-Akademie Koblenz 
Adobe Creative Cloud 
Schwerpunkt: Photoshop, Illustrator, InDesign 
 
Ausbilderschein IHK 
Fachschule für Bekleidungsdesign Frankfurt 
Zeugnis und Nachweis der berufs- und arbeitspädagogischen Eignung 
Schwerpunkt: Ausbildung planen 
 

AUSBILDUNG 

 
03/2021 – 01/2025 
 
 
 
 
 
08/2014 – 07/2016 
 
 
 
 
08/2011 – 07/2013  
 
 
 
08/2015 – 07/2011  
 
 
 
 

MBA Masterlehrgang Digital Transformation 
Fachhochschule des BFI Wien 
Schwerpunkt: Digitale Transformation 
Abschluss: Master of Business Administration (MBA) 
 
Staatlich geprüfte Designerin 
Fachschule für Bekleidungsdesign Frankfurt 
Deutscher und Europäischer Qualifikationsrahmen 
Niveau 6, Bachelor 
 
Fachhochschulreife 
Frankfurter Schule für Bekleidung und Mode 
Schwerpunkt: Textiltechnik 
 
Gesellenbrief Maßschneiderin 
Frankfurter Schule für Bekleidung und Mode 
Abschluss: Maßschneiderin Handwerk 
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ERFAHRUNGEN/ HINTERGRUND 

Berufserfahrung 
 
 
Branchen  
 
 
 
 
 
Methoden &  
Management Skills 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
Technische Skills 
 
 
 
 
 

 
 
 
Sprachen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Koblenz, den 16.11.2024 
 
 
 

 

6+ 
 
Landesbank 
Automotive 
Telco 
Software 
 
 
• Agiles Projektmanagement (Scrum, Task Management) 
• Programm Office (Projektplanung, Reporting, 

Dokumentation) 
• Projektorganisation (Vor- und Nachbereitung von 

Meetings, On-/Offboardings von Projektmitarbeitern)  
• Projektkommunikation (intern/extern) 
• Eventmanagement (digitale Planung, Live-Regie) 
• Stakeholder Management  
• Ressourcen und Anforderungsmanagement 
• Eskalationsmanagement  
• Digital Marketing, Storytelling  
• Wissensmanagement, Produktentwicklung 
• Change Management 
 
 
• MS-Office 365, SharePoint, Projekt, Access,  

Teams 
• JIRA, Confluence 
• Trello, Miro, Airtable 
• Illustrator, Photoshop, InDesign 
• ChatGPT, MS Copilot 
• SAP S/4HANA, SAP GUI, Business Client, Fiori 
• Webex 
 
Deutsch (Muttersprache) 
Englisch (verhandlungssicher)  
 


